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IRAGARKIA
Akats zuzenketa

Akats bat hauteman da 56. zenbakiko 2003ke martxoaren 21eko
«Bizkalko Aldizkarl Ofizial»ean argitaratutako iragarkian {lan kon-
tratu finkoko langileak funtzionari bilakatzeko aukeraketa probak).
Bertan, bigarren atalean, Hautagaiek bete beharrekoak izenekoan,
fzatlan, «izaera ez zehaztua duen lan erlazio bitartez» esaten duen
tokian, «izaera finkodun lan erlazioa» esan behar du.

Testuaren gainerakoa argitaratu bezala geratzen da.

Balmasedan, 2003ko apirilaren 8an.—Alkatea, Joseba Zorrilla
lbafiez

(1-2.067)
[ -]

Lekeitioko Udala

IRAGARKIA

Udalbatza Osoak, 2003ko otsailaren 13an egindako aparte-
ko batzarrean onartu zuen Lekeitioko Udaleko Kultur Erakundea-
ren (LUKE) estatutuak aldatzeko testu berriari hasierako cnarpe-
na ematea.

Bertan akorduan onartu zen gainera, honen konturako iragarkia
nez herritarrek beronen kontrako azalpenak egin zezaten eta ez
balitz inolako alegaziorik aurkeztuko LUKEko estatutuak aldatze-
ko testu berria behin-betiko onartuta geldituko zela.

Iragarkia 2003ko martxoaren Tko «Bizkaiko Aldizkari Ofizial»en
argitaraty zen eta aipatutako epea iragan ondoren ez da inolako
alegaziorik aurkeztu. Beraz, Lekeitioko Udaleko Kultur Erakunde-
aren (LUKE) estatutuak aldatzeko testu berria behin-bstika onar-
tuta gelditu da.

LEKEITIOKO UDAL KULTUR ERAKUNDEAREN
(ESTATUTUAK)

1. KAPITULUA
HELBURUA, IZAERA ETA FUNTZIOAK

1. artikulua

Lekeitioko Udal Kultur Erakundeak (LUKE) Zerbitzuetarako Udal
Erakunde Autonomoaren egitura harizen du eta izaera adminis-
tratiboa izango du. Honetako Lege eta Dekretuan oinarritzen da egi-
tura hori hartzeko:

— 71985 Legeak (apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak

arautzen ditusna) 85 eta 86 artikulustan ezartzen duena.

— Dekretuak {1955eko ekainaren 17koa, Toki Erakundesta-

ko Zerbitzuen Erregelamendua onartzen duena) 85 eta
hurrengo artikuluetan ezartzen duena.

Erakundeak nortasun juridika propioa du eta zuzenbidezko eta
jarduteko gaitasun osoa.

2, artikufua
LUKEK honako helburu nagusiak ditu:

1. Lekeitioko udalerriko kultur aktibitateak bultzatzea. Horre-
tarako egiten diren ahalegin eta ekimen guztiak keordinatuka ditu,
udalak legez dituen ahalmenen kalterik gabe.

2. Behardiren gestio guziiak egitea, edonongo laguniza eko-
nomikoak lortzeko, kultur aktibitateak finantziatzen erabiliko dire-
nak.

3. artikulua

Estalutu hauek ezartzen dutenaren bidez zuzenduko da
LUKE eta Lekeitioko Udalaren babespean egongo da. Udalak zain-

ANUNCIO
Correccion de error

Detectado un error en el anuncio publicado en el «Boletin Oft-
cial de Bizkala» de fecha 21 de marzo de 2003, n.° 56 (prusbas
selectivas para la funcionarizacion de personal laboral fijo}, en el
apartado segundo, Requisitos de los aspirantes, apartado f} don-
de dice «mediante una relacidn laboral de caracter indefinido» debe
de decir «una relacion laboral de caracter fijo».

El resto del texto queda en las mismas condiciones publica-
das.
En Balmaseda, a 8 de abrii de 2003.—FE Alcalde, Joseba Zormilla
Ihéafiez
{I1-2.087)
[

Ayuntamiento de Lekeitio

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebra-
da el 13 de febrero de 2003, aprobé iniclalmente el nuevo texto de
modificacién de los estatutos del Organismo Municipal de Cultu-
ra de Lekeitio (LUKE).

En ese mismo acuerdo se aprobd, ademas, publicar el anun-

cioreferente-a dicho acuerdo enel«Boletin Oficial deBizkataw; y—-

conceder un plazo de 30 dias para la presentacion de alegacio-
nes en su contra. En caso de que no se presentara ninguna ale-
gacién, el nuevo texto de modificacion de los sstatutos del Orga-
mismo Municipal de Cultura de Lekeitio (LUKE) guedaria
definitivamente aprobado.

El anuncio se publicd el 7 de marzo de 2003 en el «Boletin
Oficial de Bizkaia» y, dado que transcurrido dicho plazo no se ha
presentado ninguna alegacidn, ha quedado definitivamente apro-
bado el nuevo texto de modificacion de fos estatutos del Organis-
mo Municipal de Culiura de Lekeitio (LUKE).

ORGANISMO MUNICIPAL DE CULTURA DE LEKEITIO
(ESTATUTOS)

CAPITULO I
OBJETIVOS, NATURALEZAY FUNCIONAMIENTO

Articuio 1

El Organismo Municipal de Cultura de Lekeitio (LUKE) nace
con estruciura de Organismo Municipal Autdnomo de Servicios, y
ésa serd su razdn administrativa. Se basa en las siguientes Leyes
y Decretos para tomar dicha estructura:

— Lo dispuesto en los articulos 85 y 86 de la Ley 7/1985, de
2 de abrll, reguladora de las Bases de Régimen Local.
— Lo dispuesto en los articulos 85 vy siguientes del Decreto
da 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Regla-

mento de Servicios de las Entidades Locales.

El Organismo tiens identidad jurfdica propia y total capacidad
legal de actuacién.

Articulo 2
LUKE tiens los siguientes objetivos generales:

1. Promover la actividad cultural en el municipio de Lekei-
tio. Para ello, coordinara todos los esfuerzos y actividades sin per-
juicio de aqusllas competencias que por ley corresponden al Ayun-
tamiento.

2. Tramitar y gestionar todas aquellas ayudas destinadas a
la financlacién de actividades culturales.

Arficulo 3

LUKE se regira por lo establecido en estos estatutos y bajo
la proteccidon del Ayuntamiento de Lekeitio. El Ayuntamiento
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duko du estatutu hauetan datozen helburuak LUKEK betetzen ditue-
la. Hori egingo da LUKEko gobernu organoei (Zuzendaritza Bat-
zordeari eta Buruari) aitortzen zalen autonomiaren kalterik gabe.

4, artikulua

LUKEK honelako aktibitateak burutzeko gaitasuna du, 2. arti-
kuluko helburuak betetzeko:

1. Kultur instalazioak eraikitzeko eta jabetzan eskuratzeko;
edota alokairuz erabiftzeko.

2. Udalak utzitako instalazioak egokitzeko, kontserbatzeko
eta administratzeko, estatutu hauen 2. artikuluan ezarritako helburuak
betetzeko utziak,

3. Instalazio horien erabilera koordinatzetzeko, eta herri mai-
lan egiten diren kultur aktibitateak programatzeko.

4. LUKEren helburuak betetzeko behar diren langileak kon-
tratatzeko, teknikoak zein administratiboak.

5. Hitzarmenak edo kontratuak izenpetzeko, publikoak zein
pribatuak, erakundearen helburuak betetzeko behar diren endasun
higiezin edo higigarriak erosteko eta administratzeko.

6. LUKEren zerbitzu guztiak antclatzeko.

7. Dirulaguntzak eta bestelako laguntzak eskatzeko eta
onartzeko, direla Estatuarenak, Eusko Jauriaritzarenak, Herri Era-
kundeenak eta partikularrenak.

observaré el cumplimiento, por parte del LUKE, de los objetivos con-
ternplados en estos estatutos. Todo ello sin perjuicio de la capaci-
dad y autonomia que se concede a los érganos de Gobierno del
proplo LUKE (Junta Directiva y Presidencia).

Articulo 4

Para conseguir los objetivos fijados en el articule 2, el LUKE
tiene capacidad para desarrollar las siguientes actividades:

1. Construir, asumir la propiedad ¢ alquilar instalaciones cul-
turales.

2. Adecuar, conservar y administrar aquellas instalaciones
cedidas por el Ayuntamiento con la intencién de desarrollar los obje-
tivos fijados en el articulo 2.

3. Coordinar el uso de las instalaciones y programar las acti-
vidades culturales que se desarrollen en el municipio.

4, Contratar e personal técnico y administrativo que fuera
necesario para la consecucion de los fines del LUKE.

5. Formalizar y firmar contratos o convenios de carcter publi-
co y privado, asl como comprar y administrar bienes muebles e
inmuebles con la intencidn de conseguir tos objetivos dsl organismo.

6. Organizar todos los servicios del LUKE.

7. Aceptar y solicitar todo tipo de ayudas yfo subvenciones,
sean del Estado, del Goblerno Vasco u otros organismos publicos
o privadas.

tzeko, erakundearen helburiak egokien bete ahal izateko. Horiez
galnera, agintari administratibo, gobernatzaile eta judizialetan
edonolako erreklamazioak eta ekintzak aurkezteko gaitasuna ere
badu, bere jarduketa-esparruaren barruan..

Il KAPITULUA
GOBERNUA ETA ADMINISTRAZIOA

5, artikulua

Zuzendaritza Batzordea kargutuko da LUKEren gobernuaz eta
administrazicaz.

6. artikulua
Zuzendaritza Batzordeak bereganatuko ditu LUKEren gober-
nua eta gestioa eta honako partaide hauek osatuko dute:
Hitzarekin eta botoarekin:
1. Burua: Alkatea edo berak ordezko izendatzen duena.
2. Kideak:

— Udalean ordezkariak dituzten alderdi polittko guztietako
kide bana.
- Herriko kultur taldeetako hiru kide.

Hitzarekin baina botorik gabe:

3. |dazkaria: LUKEko keordinatzailea.

4. Aholkulari juridikoa: Udal idazkaria edo berak ordezko izen-
datzen duena.

5. Aholkulari ekonomikoa: Udal kontuhartzailea edo berak
ordezko jzendatzen duena.

7. artikulua
Zuzendaritza Batzordeak honako konpetentziak ditu:

1. Egitasmo orokorrak eta aldizkako programak egitea eta
onarizea, udaleko Osoko Bilkurak berronartu beharko dituenak.

2. LUKEren interesak ordezkatzea eta instalazioak, kultur inte-
reseko zentroak eta antzekoak zaintzea, bere jarduketa esparruan.

3. Edonolako ekintzak eta kontratuak egitea eta baimentzea,
bere jarduketa esparruan.

4. Edonolako kontu korronteak eta aurrezkikoak irekitzea eta
zarraizea, edozein banketxetan egindakoak.

fueran necesarios para el mejor cumplimiento de los objetivos fija-
dos. Ademas, dentro de su ambito de actuacién tiene capacidad
para promover cualquier accion y reclamacién ante agentes judi-
ciales, administratives o ejecutivos.

CAPITULC I
ADMINISTRACIONY GOBIERNO

Articulo 5

£l Gobierno y la Administracién del LUKE seré responsabili-
dad de la Junta Directiva.

Articulo 6

Corresponde a la Junta Directiva la gestién y gobierno del LUKE
con arreglo a la sigufente composicion:

Con voz y voto:

1. Presidencia; La Alcaldia o persona en quien ella delegue.
2. Componentes:

— Un o una representante por cada grupo politico repre-
sentado en el Ayuntarmiento.

— Tres representantes de los grupos y ascciaciones cul-
turales del municipio.

Con voz y sin voto:

3. Secretaria: Persona que coordine e LUKE.

4. Asesorfa jurfdica: El o la secretaria municipal, o persona
en quien delegue.

5. Asesoria ecandmica: El o lainterventora municipal, o per-
sona en quien delegue.

Articulo 7
La Junta Directiva tiene las siguientes competencias:

1. Elaborar y aprobar los programas gensrales y las pro-
gramaciones temparales que deberén de ser refrendados por el
Pleno del Ayuntamiente.

2. En el &mbito de sus competencias, representar los inte-
reses del LUKE y mantener y cuidar las instalaciones y centros de
interés cultural © semegjantes.

3. Ensuambito de actuacion, autorizar y realizar cualquier
tipo de contrato y accidn.

4, Abriry cerrar cualquier tipo de cuenta corriente o de aho-
rra con cualquier banco o caja.
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5. Edonolako erreklamazioak eta ekintzak aurkeztea agin-
tari administratibo, gobernatzaile eta judizialetan, bere jarduketa espa-
rruan.

6. Langileen zerrendak, teknikoak zein administratiboak, egi-
tea eta udalako Osoko Bilkuraren onespenera aurkeztea.

7. Urtean egindako aktibitateen eta gestioen txostena egi-
tea eta cnartzea eta udalaren Oscko Batzarraldiaren onespenera
aurkeztea.

8. Instalazioen erabilizalleek eglten dituzten hutsegiteak
zigorizea,

9. LUKEren aurrekentua egitea eta onartzea.

10. Udalari edo LUKEko Buruari ez dagozkien gainsrako funt-
zio eta konpetentzia guztiak.

8. artikulua
LUKEKko buruak honako konpetentziak ditu:

1. LUKE legez ordezkatzea edonolako Agintari eta Erakun-
deetan.

2. LUKEko Zuzendaritza Batzordea batzarretara deitzea, buru
izatea eta batzarraldia stetea.

3. Zuzendaritza Batzordeak hartutako erabakiak burutzea efa
hetearaziea.

4, Zuzendaritza Batzordeak onartutako aktibitateak eta zer-
bitzuak antolatzea, programatzea eta zuzentzea, eta erabakick ego-

ki-betetzen direla zaintzea:

5. Ordainketa guztiak agintzea, bai aurrekontuetan espres-
ki kontsignatuta daudsnak, baita Zuzendaritza Batzordeak hartu-
tako erabakien bidezkoak ere. Presa edo premia larriko gastu txi-

kiak ere ordaintzeko ahalmena du, instalazio eta zerbitzuetan egin -

bshar direnak.

9, artikulua

Lekeitioka Udaleko alkateak izendatuko du LUKEko eta
Zuzendaritza Batzordeko buruordea. Honek burua ordeziuko du,
hutsik, kanpoan edo gaixo dagoenean, baita buruak buruordearen
esku uzten dituen zereginetan ere.

10, artikulua

Zuzendaritza Batzordeko partaideek kargua utziko dute hona-
ko kasuetan:

1. Norberak hata eskatzen duenean.

2. Kuitur taldekoen artean izendatuen kasuan: Kargua uzten
dutenean.

3. Udalak izendatutakoen kasuan: Jau urteko epea igarotzen
denean; edo arinago, baldin eta horrelako erabakia hartzera derri-
gortzen duen arrazol larriren bat balego.

11. artikulua

Zuzendaritza Batzordea bi hiletik behin batuko da gutxienean,
baita buruak premiazke uzten duenean edo batzordeko partaide-
tatik herenak idatziz eskatzen duenean, Deialdia 48 orduke aurre-
tiaz egingo da eta eguneko aztergala lotuko zaio.

12, artikulua

Zuzendaritza Batzordearen erabakiak botosn gehiengoaz
harluko dira. Berdinketaren bat balego, batzordeka buruak apur-
tuko luke berdinketa, kalitatezko botoaz.

Batzarrak lehen deialdian egingo dira, baldin eta batzordean
botoa duten partaideen gshiengo absolutua bertaraizen bada. Eta
bigarren deialdian, ordubete beranduago, gehiengo hori lortzen ez
bada. Bigarren kasuan nahikoa litzateke burua, idazkaria eta hiru
kide bertaratzea.

13. artikulua

Zuzendaritza Batzordearen erabakien kontra gora jotzeko erre-
kurtsoa aurkez dakicke Lekeitioko Udalbatzari, erabakia hartzen

5. Dentro de su dmbito de actuacién, promover cualquier
accidn y reclamacion ante agentes judiciales, administrativos o eje-
cutivos.

8. FElaborarla refacién de puestos de trabajo, técnicos y admi-
nistrativos para su posterior presentacldn a aprobacién plenaria.

7. Elaborar y aprobar la memoria de actividades y gestién
anuales para su posterior presentacién a aprobacién plenaria.

8. Sancionar las faltas cometidas por quienss utilicen las ins-
talaciones.

9. Elaborar y aprobar los presupuestos del LUKE.

10. Todas las demds funciones y competencias que no
correspondan al Ayuntamiento o a la Presidencia del LUKE.

Articulo 8
La presidencia del LUKE tiene las siguientes competencias:
1. Representar al LUKE ante cualquier autoridad u organismo.

2, Convocar, presidir y dar por finalizadas las sesiones de
ta Junta Directiva del LUKE.

3. Desarrollar y cumplimentar las decisiones tomadas por la
Junta Directiva.

4, Organizar, programar y diriglr las actividades y servicios
aprobados por la Junta Directiva; ademnas, velard por su adecua-
do-desarrelio:

5. Ordenar todos los pagos consignados expresamente en
los presupuestos, asf como aquellos surgidos por decisiones de
la Junta Directiva, Asimismo, tendra capacidad para autorizar pegue-
fios gastos de urgencia correspondientes a los servicios e insta-
laclones.

Articufo 9

Corresponde a la Alcaldla de Lekeitio designar a las perso-
nas que en casos de vacante, enfermedad o ausencia sustituyan
a la Presidencia de la Junta Directiva del LUKE. La persona desig-
nada sustiiuira a fa presidencia y también desarrollara sus funciones.

Articulo 10

Las personas gue componen faJunta Directiva dejaran su car-
go en los siguientes casos.

1. Cuando o soliciten personalmente.

2. La representacién de los grupos culturales: Cuando
cesen en su cargo.

3. Larepresentacion del Ayuntamiento: Tras cuatro afios, 0
en un plazo mas corto si se producen circunstancias graves que
asl lo aconsejen.

Articulo 11

La Junta Directiva se reunira al menos una vez cada dos meses.
Asimismo, se reunira cuando, por razones de urgencia, lo requie-
ra la Presidencia o cuando un tercio de los y las componentes [o
soliciten por escrito. La convacatoria se debera realizar can 48 horas
de antelacidn e ird acompaiiada del respectivo arden del dfa.

Articulo 12

Las decisiones de la Junta Directiva se tomaran por mayoria
y, en caso de empate, el voto de calidad de la Presidencia decidi-
ra la votacién.

Las sesiones se celebraran en primera convocatoria, siempre
y cuando cuenten con la presencia de la mayoria absoluta de las
y los miembros con derecho a voto. En caso de no poder celebrarse
en esas condiciones, se celebrard en segunda convocatoria una
hora mas tarde y para ello seré suficiente que acudan guienes ac-
tlen como presidente, secretarlo o secretaria y tres representan-
tes.

Articulo 13

Contra las decisiones tomadas por [a Junta Directiva se podra
presentar recurso ante la Corporacion municipal de Lekeitio en el
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denetik hasi eta hamabost (15) eguneko epean. Eta udalak erre-
kurtsoaren gainean hartzen duen erabakiaren kontra errekurtsoa
aurkez daiteke dagokien Epaitegietan.

14. artikulua

Zuzendaritza Batzordeak onartuko ditu LUKEk gesticnatzen
dituen eraikinen erabilerari buruzko araudiak; eta araudiok betea-
razteko ahalmena du.

15. artikulua

Zuzendaritza Batzordearen menpe honako azpibatzordeak gera-
tuko dira: Kultur Ekintzen Azpibatzordea eta Jaien Azpibatzordea.

16. artikulua

Kultur Ekintzen azpibatzordea arduratuko da herrian egiten diren
kultur ekintzak antolatzeaz; eta Jaien azpibatzordea, berriz, herri-
ko jaiak antolatzeaz.

17. artikulua

Kultur Ekintzen eta Jaien azpibatzordesk bete egin bsharko
dute udal batzorde informatiboei ezarritako araudia.

I KAPITULUA

plazo de 15 dias desde que se tomé la decisidn. Asimismo, con-
tra la decision que al respecto tome ef Ayuntamiento se podra pre-
sentar recurso ante e tribunal correspondiente.

Articulo 14

La Jumta directiva aprobara el Reglamento de Utilizacion de
edificios gestionados por el LUKE. El Reglamento tiene capacidad
ejecutiva y tendra capacidad para hacer cumplir diche Reglamento.

Articulo 15

Bajo la responsabilidad de la Junta Directiva funcionaran las
sigulentes subcomisiones: Subcomisidn de Actividades Culturales
y Subcomisién de Fiestas.

Articulo 16

La Subcomision de Actividades Culturales se encargara de la
organizacién de los diferentes actos culturales que se desarrollen
en el municipio, La Subcomision de Fiestas crganizaré las fiestas
del municipio.

Articulo 17

Las subcomisiones de aclividades culturales y fiestas deben
de cumplir el reglamento fifado para las comisiones informativas
municipales.

CARITULOI

LUKEK GESTIONATUKO DITUEN ZERBITZUAK ETA ERAIKINAK

18. artlkulua
Honakoak izango dira LUKEk gestionatuko dituen zerbitzuak:
18.1. Kultur koordinazioa, animazioa eta eraikinak zaintzea.

18.2. Udal Liburutegia.
18.3. Gazte Bulegoa.
18.4. Udal Musika Banda.

19, artikulua
Honakoak, berriz, eraikinak:

19.1. Kultur Eixea.
19.2. Nautika Eskola.
19.3. «Barandiaran» aretoa.

IV. KAPITULUA
LANGILEAK

20, artikulua

LUKEK behar dituen langileak kontratatuko ditu. Eta Zuzendaritza
Batzordeak proposatuta, Lekeitioko Udalaren Osoko Bilkurak
onartuko ditu zenbat tangile kontratatuko diren, horien maila eta funt-
zioak.

Langileen ordainsariak LUKEren Aurrekontustan agerfuko dira.

21. artikulua

Honako hausk osatuko dute LUKEko langileen zerrenda:

1. LUKEko zerbitzuak beteko dituzten Lekeitioko Udaleko funt-
zionaricak edo lan hitzarmeneko langileak.

2. LUKEK berak kontratatutako langileak.

¥, KAPITULUA
ARAUEBIDE EKONOMIKOA

22, artikulua

LUKEK honako baliabideak izango ditu, bere helburuak bete
ahal izateko:

1. Udal Aurrekontuetan ezarritako diru izendapena, jarrita-
ko helburuak lortzeko.

EDIFICIOS Y SERVICIOS GESTIONADOS POR EL LUKE

Articulo 18
El LUKE gestionara los siguientes servicios:

18.1. Coordinacion cultural, animacion y mantenimlanto de edi-
ficios,

Biblioteca Municipal.

Oficina Informacion Juvenil,

Banda Municipal de Musica.

18.2.
18.3.
18.4.

Articulo 19
Y los siguientes edificios:

19.1. Casa de Cuitura.
19.2. Escuela Nautica.
19.3. La Sala «Barandiaran».

CAPITULO IV
PERSONAL

Articulo 20

El LUKE contratara al personal que sea necesario. A propussta
de |la Junta Directiva, el Pleno dsl Ayuntamiento de Lekeitio deter-
minara cuantos trabajadores se contratarén, asf como sus niveles
y funciones.

Los sueldos correspondientes al personal se reflejaran en los
presupuestos del LUKE.

Articulo 21
La relacién de puestoes de trabajo del LUKE se compone con:

1. ElFuncionariado y personal laborat del Ayuntamiento de
Lekeitio que cubra servicios del LUKE.

2. El personal contratado por el propioc LUKE.

CAPITULOV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 22

El LUKE dispondra de los siguientes recursos para cumplir sus
funciones:

1. La cantidad consignada en el presupuesto municipal para
desarrollar esos objetivos.
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2. Bizkaiko Foru Aldundiak eta Autonomia Erkidegoak zuzen
ditzaketen dirulaguntzak.

3. Erakunde publiko edo pribatuek edota edonolako pertsona
juridiko edo fisikoek zuzen ditzaketen edonclako lagunizak.

4, LUKEren aktibitate zehatzek sor ditzaketen edonolako diru
sarrerak.

5. LUKEren izenean eman daltezken dohaintza eta legatuak,

23, artikulua

LUKEren sarrerak eta gastuak kontuhariu eta kontabilizatuko
ditu Lekekitioko Udaleko safl ekonomikoak. Sall honek, gainera, urfe-
ro kontuak agertuko ditu eta Lekeitioko Udalaren onarpenera aur-
keztuko ditu.

24, artikulua

LUKEk duen dirua kontu korronte edo bankarietan sartuko da,
Zuzendaritza Batzordeak izendatuko dituen instituzioetan.

25. artikulua

Gastuak beti ordainduko dira indarrean dagoen ordaintzeko
araugn arabera.

2. Las ayudas que se puedan recibir directamente desde la
Diputacién Foral de Blzkala y la Comunidad Autdnoma,

3. Las ayudas que se puedan reciblr direclamente desde otros
organismos pliblicos y privados, o de cualquier persona fisica o juri-
dica.

4. Aquellos ingresos que puedan originarse por las aclividades
del LUKE.

5. Aquellos legados y donaciones que puedan hacsrse a favor
del LUKE.

Articulo 23

El Area Econdmica del Ayuntamiento de Leksitio realizara la
intervencidn y contabilizacién de los gastos e ingresos del LUKE.
Ademaés, este drea debera de presentar los resultados anuales para
su posterior aprobacién por el Ayuntamiento de Lekeitio.

Articulo 24

El dinero correspondiente al LUKE estara depositado en la cuen-
ta corriente o bancaria de la institucion que haya aprobadae la Jun-
ta Directiva,

Articulo 25

La disposicion y realizacion del gasto se realizara con arre-
glo a la normativa vigente.

VI KAPITULUA
ONDAREA

26. artikulua
LUKEren ondasuna honako hauek osatuko dute:

— Lekeitioko Udalak LUKETi utziko dizkionak, bere helburuak
betetzeko. Eta

— LUKEK bere helburu propioak betetzeko lortzen dituztenak.

27. arfikuiua

LUKEk, Zuzendaritza Batzordearen bidez, Lekeitioke Udala-
ri eska liezaioke udalaren jabetzako ondasunak bere izenean atxi-
kitzea, Horrela bada, LUKEK ez du ondasun horien jabetzarik lor-
tuko, edukiera scila baizik, eta atxikipenak zehaztuko dituen
helburustan hakarrik erabil ditzake.

28. artikulua

Zuzendaritza Batzordeak Lekeitioko Udaleko Osoko Bilkura-
ren onespenera aurkeztuko ditu atxikipenari buruzko erabakiak eta
LUKEK, agertutako arrazoien gaineko diskreziozke neurriak ikusi-
ta, erabakia hartuko du. Ondasunek izange dituzten helburuak ere
ageriuko ditu,

Atxikipena baliorik gabe geratuko da eta ondasunen erabile-
ra Udalari itzuliko zaio, honelako bi kasuetan:

a) Atxikitake ondasunak ez badira aurrikusitako zereginetan
erabiltzen atxikipen-erabakian ezarritako epean.

b} Ondasunei beste erabileraren bat ematen bazaie, nahiz
eta hasieran eta denbora batean ezarritake zereginstan erabili.

Udalak, gainera, eskubidea izango du, izan diren kalte eta hon-
damenen balioa LUKETi eskatzeko.

29. artikulua

Lekeitioke Udalari dagozkio, Kontuhartzalletzaren bidez,
LUKET atxikitako ondasunak uizitako helburuetan erabiitzen dire-
la fiskalizatzea eta ondasunok berriro Udalera bueltatzeko trami-
teak hastea, kasura baletor.

30. artikulua

Zuzendaritza Batzordeak jasota eta eguneratuta izango du,
dituen ondasunen alta eta bajel buruzko inbentarioa eta udataren
Osoko Bilkuraren onespenera aurkeztuko du urtero.

CAPITULO VI
PATRIMONIO

Articulo 26
El patrimonio del LUKE lo constituyen:

— Los bienas cedidos por st Ayuntamiento de Lekeitic para
desarrollar sus objetivos.

— Los canseguidos por el propio LUKE para desarrollar sus
objetivos.

Articulo 27

El LUKE, por medio de la Junta Directiva, podra solicitar del
Ayuntamiento de Lekeitio que éste mantenga la propiedad del bien.
En ese caso, el LUKE no tendrd la propiedad del bien sino dnica-
mente su tenencia, y solo podra ser utilizado para aguellos obje-
tivos fijados en la decisién de afeccién de la propiedad.

Articulo 28

La Junta Direcliva presentara al Pleno para su aprobacion los
acuerdos relatives a la afeccion de la propiedad. EI LUKE tomara
una decisién en funcion de las medidas de discrecion relativas a
las razones aportadas. Asimismo, se sefialaran los objetivos a que
se destina ese patrimonio.

El acuerdo de afeccién quedara sin valor y la utilizacion del
patrimonio volvera al Ayuntamiento en los siguientes casos:

a)} Cuando el bien retenido no sea utilizado para el uso pre-
visto v en los plazos indicados en la decisién de afeccian.

b) Cuando el bien sea utilizado con un destino diferente al
previsto, aunque ése haya sido realmente su uso original.

Ademas, el Ayuntamiento tendra derecho a exigir al LUKE el
resarcimiento de los dafios y perjuicios originados.

Articulo 29

Corresponde al Ayuntamiento de Lekeitio, a fravés de su depar-
tamento de intervencion, el control sobre el uso del patrimonio afec-
tado al LUKE para el logro de los objetivos propuestos y, en su caso,
iniciar los tramites necesarios para su devolucidn al Ayuntamien-
to.

Articulo 30

La Junta Directiva mantendra al dia el inventario de patrimo-
nio con sus respectivas altas v bajas v lo presentard anualmente
para su aprobacion al Pleno del Ayuntamiento.
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VI KARPITULUA CAPITULO VI
DEUSEZTAPENA ETA LIKIDAZIOA DISOLUCIONY LIQUIDACION
31. artikulua Articulo 31

LUKE honako kasuetan geratuko da deuseztuta:

1. Zuzendaritza Batzordeak hala eskatzen badu. Kasu hone-
tan, erabakia aho batez cnariuko da eta udalaren Osoko Bilkurak
berronartuko du, botoen gehiengo absolutuaz.

2. Udalaren Osoko Bilkurak ofizioz erabakitzen badu. Kasu
honetan derrigorrezkoa da Udalbatzaren bi herenak baiezkoa ema-
tea.

32. artikulua

LUKE deuseztatzen bada, udalaren esku geratuko dira era-
kundeari atxikitako ondasunak

XEDAPEN IRAGANKORRA

Bakarra

LUKE lehen aldiz osatzen densan, ez dute lau urteko iraupe-
na beteka udalak izendatutako kideek, Udal Agintaldiari geratuko
zaion denbora baizik.

Lekeition, 2003ko apirilaren 8an.—Alkatea, Jaione Murelaga
lzagirre

El LUKE sera disuelto en los siguientes casos:

1. Cuando lo solicite la Junta Directiva. En esos casos, la deci-
5i6n serd tomada por unanimidad y debera ser refrendada por el
Pleno de! Ayuntamiento por mayoria absoluta de los votos emiti-
dos.

2, Pordecision de oficio del Pleno del Ayuntamiento, en cuyo
caso sera necesario ¢! voto de dos terceras partes de la Corpo-
racién.

Articulo 32

En caso de disolucién del LUKE, los bienes afectados a éste
quedaran a disposicion del Ayuntamiento.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica

La representacién municipal en la ptimera composicion del LUKE
no permanecera en su cargo durante 4 afios, sino aquéllos que fal-
ten para completar el mandato municipal.

En Lekeitio, a 8 de abril de 2003.—La Alcaldesa, Jaione Mure-
laga Izagirre

(11-2.046)
L

IRAGARKIA

Udalbatza Osoak, 2003ko otsallaren 13an egindako aparte-
ko batzarrean, onartu zuen hasierako onarpena ematea Kulturgintzan
arl diren talde edo elkarteal zuzendutako dirulaguntzai eta udal balia-
bideak erahiltzeari buruzko araudiari haslerako onarpena ematea.

Bertan akorduan onartu zen gainera, honen konturako iragarkia
«Bizkaike Aldizkart Ofizialven argitaratzea, 30 laneguneko epea ema-
nez herritarrek beronen kontrako azalpenak egin zezaten eta ez
balitz inclako alegaziorik aurkeztuko LUKEko estatutuak aldatze-
ko testu berria behin-betiko onariuta geldituko zela.

Iragarkia 2003ko martxoaren Tko «Bizkaiko Aldizkari Ofizial»en
argitaratu zen eta alpatutako epea iragan ondoren ez da inolake
alegaziorik aurkeztu, Beraz, Kulturgintzan ari diren talde edo
elkartesi zuzendutako dirulaguntzei eta udal baliabideak erabiltzeari
buruzko araudia behin-betiko onartuta gelditu da.

ARAUDIA

KULTURGINTZAN ARI DIREN TALDE EDO ELKARTEEI
ZUZENDUTAKO DIRULAGUNTZEI ETA UDAL BALIABIDEAK
ERABILTZEARI BURUZKOA

Hitzaurrea

Lekeiticko Udalak aspalditik somatu izan du Araudi baten pre-
mia, herrian kulturgintzan ari diren talde eta elkarteei zuzenduta-
ko dirulaguntzen gaineko baldintzak zehazteke, kultur ekintzak anto-
latzeko lanetan udalaren parte hartzea argitzeko, udal lokalen
erabilera arautzeko, stab.

Lekeitioko Udalak egoki ikusi du Kuitur Etxea inauguratzera goa-
zen une hau aprobetxatzea honslako Araudi bati argia emateko;
eta horrek hainbat erabaki hartzera derrigortzen gaitu.

Araudiak sel urtetan indarrean iraungo du; horren ondaoren, berri-
tzeko prozesua zabalduko da kultur talde guztiekin batera, hala bada-
gokio,

{11-2.048)
@

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebra-
da el 13 de febrero de 2003, aprobé inicialmente el Reglamento
referente a las ayudas y |a posibilidad de utilizar los recursos muni-
cipales por parte de les grupos y organismos que trabajen en el
entornoe de la cultura.

En ese mismo acuerdoe se aprobd, ademas, publicar el anun-
cio referente a dicho acuserdo en el «Bolatin Oficial de Bizkaia», y
conceder un plazo de 30 dias para la presentacién de alagacio-
nes en su contra. En caso de que no se presentara ninguna ale-
gacién, nuevo texto de modificacién de los estatutos del Organis-
mo Municipal de Cultura de Lekeitic (LUKE) quedaria definitivamente
aprobado. ’

El anuncio se publicd el 7 de marzo de 2003 en el «Boletin
Oficial de Bizkaia» y, dado que transcurrido dicho plazo no se ha
presentado ninguna alegacién, ha quedado definitivamente apro-
bada el reglamento referente a las ayudas y la posibilidad de uti-
lizar l0s recursos municipales por parie de los grupos y organis-
mos gque trabajen en el entorno de la cultura.

REGLAMENTO

REGULADORA DE LA UTILIZACION DE RECURSCS MUNICIPALES Y
AYUDAS A LOS GRUPOSY ASOCIACIONES QUE TRABAJAN
EN EL AMBITO DE LA CULTURA

Prélogo

Hace ya tiempo que ¢l Ayuntamiento de Lekeitio ha detecta-
do 1a necesidad de dotarse de un reglamento que regule y deter-
mine las condiciones de las ayudas dirigidas a los grupos y aso-
ciaciones que trabajan en el &mbito de la cultura, asi como clarificar
la participacidén municipal en la organizacion de las actividades y
la regularizacidn del uso de locales, ete.

El Ayuntamiento de Lekeltio ha considerado que la préxima
inauguracién de la Casa de Cultura de Leksitio es el momento ade-
cuado para poner en marcha ese reglamento, y por ello se ha vis-
to en la obligacién de tomar una serie decisiones.

El reglamento permanecerad en vigor durante seis afios.
Transcurridos éstos, si fuera necesarlo se abriria un proceso de
renovacion en el que pariiciparfan todos los grupos culturales.



